郑州医药健康职业学院

突发事件应急处置机制
为有效预防、及时控制和消除学校突发事件的发生，保障全校师生身体健康和生命财产安全，维护正常的办公、教学和管理秩序，制定本制度。 

一、组织机构和职责 

学校突发事件的应急处置工作，遵循“预防为主，常备不懈”的方针，成立突发事件应急处置领导小组，落实应急处理责任制，制定应急处置预案，保证学校突发事件应急处理工作的正常进行。应急处置领导小组是学校整个应急救援工作的指挥中心，负责向上级有关部门报告和请示，负责与应急等部门联络，负责协调应急期间各救援队伍的运作，统筹安排各项应急行动，保证应急工作快速、有序、有效地进行。  

1.领导机构

组  长：周运峰
副组长：苗相甫
成  员：李振鹏  张磊 唐怀银 郭文风 张亚光  郭永豪  朱登行  张喻涵  各部门负责人
2.组长职责

（1）决定事故应急预案的启动和终止；  

（2）统一领导事故应急救援工作，确定现场指挥人员，负责应急队伍和资源的调动；  

（3）向公安、消防、安监、技监等应急部门报告，并保持密切联系；消防等部门人员到达单位后，配合这些部门指挥应急救援工作；  

（4）向社区有关部门和单位通报事故情况和要求提供救援事项；  

（5）向单位员工通报事故情况；  

（6）负责事故原因调查和善后工作。 

3.事故现场指挥职责  

（1）根据事故应急救援预案，在事故现场指挥救援行动，把事故消灭在初始状态；
（2）指挥现场无关人员有序疏散，撤离到安全区域；  

（3）负责救护受伤人员和寻找失踪人员；
（4）负责现场应急救援任务分配和人员调度；  

（5）把事故情况，可能造成的危害和求援事项向应急总指挥报告；
（6）与消防等应急部门合作，提供建议和信息；
（7）维持现场秩序，负责事故现场的警戒和保护；  

（8）负责事故后的现场清理工作。  

4.应急救援小组  

根据学校当前工作实际，分别设置五个工作职能小组：（1）通讯联络组 ；（2）疏散引导组；（3）医疗救护组；（4）警戒保卫组；（5）后勤保障组。
5.应急责任制

（1）校长是学校安全第一责任人，负责保证学校安全，是学校应急预案指挥者；
（2）事故现场指挥，现场值班领导承担本预案规定的职责，指挥有关人员进行抢险排难；  

（3）学校每年进行考核，对学校考核年度内无责任事故，工作成绩优良者，实施奖励；  

（4）对校内发生安全事故，根据责任大小，实施批评或行政处分、经济处罚等措施。                

二、突发事件的监测与预警 

学校突发事件的监测与预警工作应当根据突发事件的类别，配合当地公安派出所、消防指挥中心、卫生防疫部门，制定监测计划，科学分析，对早期发现的潜在隐患以及可能发生的突发事件，根据报告程序和时限及时向有关部门报告，做到准确无误。

三、突发事件的预防 

1.加强安全宣传教育。学校在各个不同的时间节点应开展形式多样的安全常识教育，使之及时发现、及时报告、及时处理，化险为夷。同时，充分利用晨会、班校会、校班刊、黑板报、宣传栏、广播及国旗下讲话等，向全校师生广泛开展安全常识教育，从而提高全体师生的自我防范意识和能力，减少甚至杜绝突发事件的发生。 

2.建立健全安全管理制度，制定责任措施，层层负责，实行一级抓一级，层次签订安全责任状，相关部门负责检查各处室、各班级的安全措施的落实及隐患的整改情况，做到制度健全，措施有力，层层负责，管理到位。 

3.常检查，重整改，把事故苗头消除在萌芽状态。保卫处将定期或不定期对全校重点部位进行经常性的检查，做到防范工作常抓不懈，隐患不漏一个疑点，整改不疏一个环节，真正做到“舍得花钱买平安”。 

4.不断改善公共安全设施，添置灭火器材，改善食堂饮食卫生条件，及时处理和改善饮用水的卫生条件，切实保证学生生活饮用水水源的清洁卫生。开展爱国卫生运动，做好环境卫生，增强全体师生的公共卫生和饮食卫生安全常识，促进师生养成良好的卫生习惯，防止病从口入，杜绝食物中毒事件的发生。 

四、建立突发事件的报告制度 

学校建立重大、紧急疫情信息报告制度，要求各单位和个人对突发事件均不得隐瞒、缓报、谎报。任何情形的突发事件均应在第一时间内向学校有关部门报告并妥善处置。大型活动均应设立专门监督机构，制定安全预案，集体外出一律实行逐级审批，真正把学校的安全工作提到第一高度来认识，切实保证全体师生生命财产安全。 


